UCHWALA NR VIIVI/ 61 /2011
RADY GMINY KROSCIENKO WYZNE

z dnia 26 sierpnia 2011 r.

w sprawie okreSlenia rodzaju §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrotonej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej, zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming¢ Kro$cienko
Wyzne oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 i 4 oraz art. 91 d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) uchwala sig,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala okresla rodzaj s§wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej oraz warunki i sposob
ich przyznawania dla nauczycieli szkét i przedszkola, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kro$cienko
Wyzne.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkoty iprzedszkole, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Kroscienko Wyzne;

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, o ktorych mowa w art. 3 pkt 11 art. 72 ust. 4 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.);

3) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Kroscienko Wyzne;
4) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Kroscienko Wyzne.

§ 3. W budzecie Gminy Kroscienko Wyzne wyodrebnia si¢ corocznie $rodki finansowe z przeznaczeniem na
pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;j.

§ 4. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pienigznego
(zasitku pienigznego).

2. Pomoc zdrowotna udzielana jest jeden raz w roku budzetowym. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach
pomoc zdrowotna moze byc udzielona drugi raz tej samej osobie w roku budzetowym.

3. Wysokos$¢ pomocy, o ktorej mowa w ust. 1 nie moze by¢ wyzsza niz 70% minimalnego wynagrodzenia
miesi¢gcznego, o ktorym mowa wart. 2ust. 41 Sustawy zdnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzneiu za pracg (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z p6zn. zm.).

§ 5. Osobami uprawnionymi do korzystania z pomocy zdrowotnej sa nauczyciele, ktorzy lecza si¢ z powodu
przewleklej lub cigzkiej choroby i ponosza state koszty zwiazane z choroba.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku zawierajacego:
1) imi¢ i nazwisko oraz miejsce zamieszkania i adres wnioskodawcy;
2) nazwe placowki zatrudniajacej;
3) uzasadnienie;
4) date¢ i podpis wnioskodawcy.
2. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy dotaczy¢:
1) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia;
2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia;

3) o$wiadczenie o wysokosci $rednich dochodoéw brutto przypadajacych na jednego czlonka rodziny za okres
trzech miesiecy poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku.

§ 7. 1. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej wraz z wymagana dokumentacja sktada si¢ Wojtowi
w terminach: do dnia 30 maja i do dnia 30 listopada.
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2. Wjt rozpatruje wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej raz na potrocze (do dnia 15 czerwca i do dnia 15
grudnia danego roku budzetowego).

§ 8. Przy rozpatrywaniu wniosku Wajt bierze pod uwagg:

1) wysoko$¢ poniesionych przez wnioskodawce kosztow leczenia;

2) wysoko$¢ dochodéw na cztonka rodziny;

3) wplyw choroby na sytuacj¢ materialng nauczyciela (przebieg choroby, specjalistyczne badania, dojazdy, itp.).
§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kros$cienko Wyzne.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Podkarpackiego.
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