Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 57/2025
Wojta Gminy Kroscienko Wyzne
z dnia 30 czerwca 2025 r.

SZCZEGOLOWE ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA NAGRODY ROCZNEJ
DYREKTOROWI SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO GMINNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W KROSCIENKU WYZNYM

§ 1. 1. Organem wiasciwym do przyznania nagrody rocznej Dyrektorowi Samodzielnego
Publicznego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kroscienku Wyznym jest Wojt Gminy
Kroscienko Wyzne.

2. Nagroda roczna przyznawana jest na wniosek Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego
Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kro$cienku Wyznym.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2 uprawniony organ sktada do Woéjta Gminy Kroscienko
Wyzne po zatwierdzeniu przez Rad¢ Gminy Kroscienko Wyzne sprawozdania finansowego
SPG Z0OZ Kroscienko Wyzne, za dany rok obrotowy.

4. Wzo6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

5. Nagroda roczna ma charakter uznaniowy.

6. Nagroda roczna wyptacana jest ze sSrodkow Samodzielnego Publicznego Gminnego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Kro$cienku Wyznym.

§ 2. 1. Nagroda roczna moze zosta¢ przyznana, jezeli dyrektor SPG ZOZ pehit funkcje przez
caly rok obrotowy i w tym okresie nie naruszyt obowigzkoéw pracowniczych, dyscypliny finanséw
publicznych, albo z ktorym nie rozwigzano umowy o pracg bez wypowiedzenia z jego winy lub nie
rozwigzano umowy o zarzadzanie, albo ktérego nie odwolano z petnionej funkcji, z przyczyn
stanowigcych podstawe rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika.

2. W przypadku zmiany formy organizacyjno-prawnej podmiotu prawnego nagroda roczna
moze by¢ przyznana o ile uprawniony petnil funkcj¢ zarowno przed, jak i po zmianie formy
organizacyjno — prawnej podmiotu, ktora nastapita w ciggu roku obrotowego.

§ 3. Dyrektor SPG ZOZ w Kroscienku Wyznym moze otrzymac nagrode roczng jezeli:

1) prawidtowo realizowat zadania i cele statutowe,

2) efektywnie i terminowo realizowat powierzone zadania,

3) osiagnat dodatni wynik finansowy,

4) ztozyt w terminie okreslonym, w odrebnych przepisach prawidlowo sporzadzone
sprawozdanie finansowe za rok obrotowy i uzyskat jego zatwierdzenie przez Rad¢ Gminy Kroscienko
Wyzne,

5) poprawil stopien realizacji zadan wynikajgcych z zakresu dziatania jednostki,

ze szczeg6lnym uwzglednieniem jakosci 1 dostepnosci §wiadczen,

6) pozwala na to sytuacja finansowa zaktadu.

§ 5. Informacj¢ o przyznanej nagrodzie zamieszcza si¢ w aktach osobowych dyrektora.
§ 6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem majg zastosowanie przepisy

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi.



