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UZGODNIONO 

 

 
KROŚCIENKO WYŻNE – MARZEC 2010 

 Załącznik  

 do zarządzenia Nr II/409/10 

 Wójta Gminy Krościenko Wyżne  

 - Szefa Obrony Cywilnej 

 z dnia 26 lutego 2010 r. 



Lp. Zadania Treść przedsięwzięcia 
Wykonawca 

współwykonawca 

Termin realizacji 

Uwagi I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał 

I II III IV V VI VII VII IX X XI XII 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
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1. Wdrażanie nowych uregulowań 

prawnych w zakresie zarządzania 

kryzysowego i obrony cywilnej. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

 

 

            

2. Opracowanie oraz aktualizacja 

zarządzeń szefów obrony cywilnej 

w miarę ukazywania się nowych 

uregulowań prawnych. 

 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

3. Opracowanie dokumentów 

organizacyjno-planistycznych do 

działania obrony cywilnej w 

2011r. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

           

 

  

4. Przekazanie dokumentacji 

wydziału za 2007 r. do archiwum 

zakładowego Urzędu Gminy. 

Podinspektor OC 
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1. Aktualizacja gminnego planu 

reagowania kryzysowego. 

Wójt 

Podinspektor OC 

 

 

            

2. Dostosowanie gminnego planu 

zarządzania kryzysowego do 

wymogów znowelizowanej 

ustawy o zarządzaniu 

kryzysowym. Przedłożenie planu 

do zatwierdzenia Staroście. 

Wójt 

Podinspektor OC 
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3. Aktualizacja gminnego planu 

operacyjnego ochrony przed 

powodzią: 

- dokonanie oceny stanu 

zabezpieczenia przeciwpowodzio-

wego gminy.  

Wójt 

Podinspektor OC 

             

4. Współudział w opracowaniu 

raportu o zagrożeniach 

bezpieczeństwa narodowego. 

Wójt 

Podinspektor OC 

 

 

            

5. Zabezpieczenie i obsługa 

posiedzeń Gminnego Zespołu 

Zarządzania Kryzysowego. 

Szef GZZK 

Podinspektor OC 
Wg rocznego planu pracy GZZK 

 

6. Wdrażanie serwisu 

gromadzenia i przetwarzania 

informacji SGiPI na potrzeby 

bezpieczeństwa i obronności. 

 

Wójt 

Podinspektor OC             

 

7. Współpraca międzynarodowa w 

zakresie zapobiegania i 

reagowania na sytuacje kryzysowe 

o charakterze transgranicznym. 

 

Wójt 

Podinspektor OC             

 

8. Konserwacja urządzeń radiowej 

sieci zarządzania. 

Wójt 

Podinspektor OC 

 

           

 

9. Okresowe treningi wymiany 

informacji w radiowej sieci 

zarządzania.  

Wójt 

Podinspektor OC 
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1.Szacowanie szkód w przypadku 

wystąpienia klęski żywiołowej 

bądź nadzwyczajnego zdarzenia. 

Wójt 

Komisja ds. 

szacowania szkód 

            
wg 

potrzeb 

2. Występowanie z 

zapotrzebowaniem na środki 

finansowe na odbudowę zniszczeń 

spowodowanych klęskami 

żywiołowymi. 

Wójt 

pracownicy 

Urzędu Gminy 

            

wg 

potrzeb 

3. Sporządzanie informacji o 

stratach w infrastrukturze 

komunalnej. 

Wójt 

Podinspektor OC  

            
wg 

potrzeb 
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1. Aktualizacja Gminnego Planu 

Przygotowań Publicznej i 

Niepublicznej Służby Zdrowie na 

Potrzeby Obronne. 

 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

2. Aktualizacja gminnego planu 

przygotowania i dystrybucji 

preparatów jodowych w 

przypadku zdarzeń radiacyjnych. 

Wójt  

Podinspektor OC 

             

5 

 

1. Opracowanie informacji o 

sposobie realizacji zadań 

wynikających z założeń i 

kierunków działania OC gminy: 

- za IV kwartał 2009 r. 

- za I, II, III kwartał 2010 r. 

 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

 

           

 

 

do 

10 
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 2. Analiza i ocena stanu 

przygotowań obrony cywilnej na 

szczeblu: 

- gminy. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

3. Dokonanie analizy i oceny 

zagrożeń dla ludności i określenie 

możliwości przeciwdziałania tym 

zagrożeniom na szczeblu: 

- gminy 

i przekazanie informacji do 

szczebla nadrzędnego. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

   

 

 

10 

 

          

4.Aktualizacja ewidencji urządzeń 

specjalnych za: 

- gminę 

i przesłanie sprawozdań do 

szczebla nadrzędnego. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

5. Weryfikacja FOC i tworzenie 

nowych jednostek 

organizacyjnych OC 

wspierających profesjonalne 

służby ratownicze w zwalczaniu 

zagrożeń o dużej skali. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 
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7.Opracowanie planu ochrony 

zabytków na wypadek konfliktu 

zbrojnego i sytuacji kryzysowych 

na szczeblu 

- gminy 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

8. Wykonanie zestawienia FOC za 

2010 rok i przesłanie do szczebla 

nadrzędnego (starostwa). 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

         do

30 

   

9. Aktualizacja Planów Obrony 

Cywilnej i przesłane zasadniczych 

zmian do szczebla nadrzędnego 

(starostwa). 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

10. Udział w odprawie roboczej w 

sprawie zasad postępowania ze 

zwierzętami padłymi i wyłapywa-

nia zwierząt bezdomnych. 

Starosta 

Podinspektor OC 

             

11. Dostosowanie części Planu 

OC „Ewakuacja/przyjęcie 

ludności” do Wytycznych Szefa 

OCK z dnia 17.10.2008 r. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 
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 1. Nowelizacja aktów prawnych 

regulujących strukturę organiza-

cyjną i zasady funkc. SWA i SWO 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

2. Aktualizacja baz danych SWA. 

Opracowanie sprawozdań 

dotyczących organizacji SWA na 

terenie gminy. 

Wójt- Szef OC 

gminy  

Podinspektor OC 
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3. Dostosowanie dokumentów 

obiegu i wymiany informacji o 

skażeniach do wymogów 

obowiązujących w systemie 

krajowym. 

Wójt- Szef OC 

gminy  

Podinspektor OC 

             

4. Przeglądy techniczne i bieżąca 

konserwacja systemów 

alarmowych. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

5. Trening powiatowy systemu 

SWA przygotowujący do treningu 

wojewódzkiego. 

Wójt- Szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

6. Testowanie sprawności 

technicznej scentralizowanego 

systemu alarmowego. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

 

           

 

7. Rozpowszechnianie nowej 

wersji sygnałów alarmowych i 

komunikatów ostrzegawczych. 

Prowadzenie akcji informacyjnej 

mającej na celu zapoznanie 

społeczeństwa z nowymi 

sygnałami alarmowymi. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

 

           

 

8. Prace organizacyjno-techniczne 

nad dostosowaniem systemów 

alarmowych do emisji nowych 

sygnałów alarmowych. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

 

           

Po otrz. 

Wytycz.

Szefa 

OCK 
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I ODPRAWY METODYCZNO – SZKOLENIOWE 

1. Udział w naradzie szkoleniowo-

rozliczeniowa z realizacji zadań 

pracowników OC gmin. 

Naczelnik WOiSS 

Podinspektor OC 

             

2. Udział pracowników szkoleniu 

zbiorowym pracowników 

merytorycznych ds. OC 

administracji samorządowej nt: 

Rola i zadania starostów, wójtów, 

burmistrzów w systemie 

zarządzania kryzysowego i 

ochrony ludności świetle nowych 

uregulowań prawnych. 

 Naczelnik WOiSS 

Wójt- szef OC 

gminy 

 

 

 

           

II ĆWICZENIA, TRENINGI, SZKOLENIA 

1. Szkolenie podstawowe 

 i doskonalące FOC. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

2. Szkolenia i weryfikacja 

instruktorów obrony cywilnej. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

3.Szkolenie Komendantów FOC. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

            Wg prog 

szkolen.
PSP i OC 

4. Opracowanie sprawozdań i 

wniosków z realizacji szkolenia w 

2009 roku 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

            . 
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III SZKOLENIA KURSOWE   

1. Szkolenie kursowe z zakresu 

ochrony ludności: 

- Starosta, 

- pracownicy starostw ds. OC, 

- wójtowie, burmistrzowie, 

- pracownicy gmin ds. OC, 

- komendanci FOC. 

Centralna Szkoła 

PSP Częstochowa 

Szkoła Aspirantów 

PSP w Krakowie 

Wytypowane 

osoby 

Program szkolenia CS PSP Częstochowa  

tel. ( 0 34 ) 378 53 14 oraz  

Szkoły Aspirantów PSP w Krakowie 

tel. (0 12) 646 02 52 

 

2. Szkolenie kursowe z zakresu 

ochrony ludności dla starostów, 

wicestarostów, przewodniczących 

rad powiatów, pracowników ds. 

OC starostw, burmistrzów, 

wójtów, przewodniczących rad 

gmin, pracowników ds. OC gmin. 

Szkoła PSP 

 i MOSOC 
Wytypowane osoby 

Program Szkolenia  PSP i MOSOC Białystok 

 

 

IV  INNE 

1. Analiza przeszkolenia ludności 

z powszechnej samoobrony. 

Wypracowanie kierunków i 

priorytetów w szkoleniu, 

przedstawienie propozycji w tym 

zakresie do wyższych szczebli 

organizacyjnych. 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

2. Zgłoszenie potrzeb 

szkoleniowych w zakresie 

ochrony ludności i obrony 

cywilnej organizowanego przez 

Wojewodę. 

Wójt 

Podinspektor OC 
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3.Opracowanie sprawozdań z 

realizacji szkoleń za rok 2009 na 

szczeblu gminy. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

4. Opracowanie harmonogramu 

szkoleń podstawowych wg 

wytycznych Szefa OCP. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

5. Opracowanie programów 

szkoleń podstawowych 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

6. Przedłużenie ważności 

legitymacji instruktorów OC. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 

             

7. Udział w szkoleniu 

pracowników ds. OC starostw i 

gmin z obsługi systemu 

gromadzenia i przetwarzania 

informacji SGiPI  na potrzeby 

bezpieczeństwa i obronności. 

Dyrektor WBiZK 

Wytypowani 

pracownicy 

             

8. Udział w warsztatach 

szkoleniowych „Systemy 

szkolenia dla potrzeb ochrony 

ludności” 

SP PSP 

Bydgoszcz 

Wójt- szef OC 

gminy 

             

8  
1. Propagowanie w środkach 

masowego przekazu problematyki 

ochrony ludności i OC. 

Wójt- szef OC 

gminy 

Podinspektor OC 
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 2. Konkurs wiedzy o obronie 

cywilnej. 

Wójt 

Podinspektor OC 

Dyrektorzy szkół: 

podstawowej i 

gimnazjum 
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 1. Uzgadnianie stanów 

ewidencyjnych sprzętu OC w: 

- w powiecie 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

2. Opracowanie sprawozdań w 

zakresie stanu sprzętu i 

wyposażenia OC oraz bazy 

magazynowo warsztatowej OC. 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

3. Legalizacja sprzętu 

dozymetrycznego i konserwacja 

sprzętu łączności. 

Wójt 

Podinspektor OC 

    05        Wg planu 
warsztatu 
naprawy 

sprzętu 

4. Bieżąca konserwacja sprzętu 

obrony cywilnej. 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

5. Okresowe przeglądy i 

konserwacje sprzętu OC w 

magazynie powiatowym i 

gminnych. 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

6. Przyjmowanie sprzętu OC 

przekazywanego przez WZK 

PUW. 

Wójt 

Podinspektor OC 
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7. Aktualizacja i uzgadnianie 

gminnych programów 

funkcjonowania publicznych 

urządzeń zaopatrzenia w wodę w 

warunkach specjalnych. 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

8. Aktualizacja zestawienia 

gminnych koordynatorów i 

planów zaopatrzenia w wodę w 

warunkach specjalnych na terenie 

powiatu. 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

9. Wykonanie sprawozdań z 

realizacji wydatków za 2009 rok. 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

10. Opracowanie planu wydatków 

na 2010 rok. 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

11.Opracowanie danych do 

projektu budżetu na 2011 rok. 

Wójt 

Podinspektor OC 
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1. Kontrola realizacji zdań z 

zakresu obrony cywilnej i 

zarządzania kryzysowego 

w gminie Krościenko Wyżne 

Starosta 

Wójt 

Podinspektor OC 

             

 


